
学校教育と社会のつながりに関する理解を深め、⽇頃の学習に対しての意欲向上、

次世代のキャリア形成の一助として貢献

名古屋市立志段味中学校の皆さまが「職場体験」にご来社、VR/AR技術を体感

2025年3月21⽇

各位

2025年２月19⽇(水)に名古屋市立志段味中学校の1年生10名の生徒の皆さまが職場体験のため、

シイエム・シイ本社１階「トンガルLABO」にご来社されました。

研修プログラムとして、会社とはどういうところか、当社グループの概要紹介、未来のテクノロジーに

関する取り組み、VR/AR技術の体感、当社施設の見学に加え、生徒の皆さまが主体で表現する「みなさん

が考える“豊かな暮らし”」のワークショップを行いました。

来館いただいた生徒の皆さまからは、

「”会社”とは、どんなところかわかった（オフィスの雰囲気や社員の表情等）」

「VR/AR技術を初めて体験し、生活が豊かになっていくことがイメージできた」

との感想をいただき、職場体験の目的である“自らの将来を考えるきっかけ"を提供することができました。

これまでも当社グループは、社員が社会や地域の役に立ちたいと願い、行動する気持ちを大切にし、

自発的な社会貢献活動をサポートしてまいりました。

今後も社会に求められる企業としての新たな価値を探求するとともに、

地域社会への貢献に努めてまいります。

以上

プログラム内容を確認している生徒の皆さま 「VRショールーム」を体験する生徒の皆さま

https://www.cmc.co.jp/
TEL：(052)322-3351



[名古屋市立志段味中学校について]

［お問合せ先］

◎本取組みに関する問合せ

株式会社シイエム・シイ ブランド戦略部 人財開発室

担当_渡邉 E-mail： kazuki-watanabe@man.cmc.co.jp

◎広報に関する問合せ

株式会社シイエム・シイ ブランド戦略部 https://www.cmc.co.jp/contact/

[関連サイト]
イノベーションセンター「トンガルLABO」
https://cmc-tongarulabo.jp/

[株式会社シイエム・シイについて]

https://www.cmc.co.jp/

[CMC GROUPについて]

https://cmc.jp/

所在地：名古屋市守山区下志段味一丁目1309番地

生徒数：921名 ＊令和7年3月11⽇現在

教育目標・努力点：「心通わせ 高めあう」

◎目標に向かって粘り強く頑張り通すことができる

◎みんなが互いに認めあえる

◎地域に働きかけ貢献できる
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